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Meine Berufswahl : i
1] [ Bogy-Praktikum 05

Vorbereitung
Tipps
Berufe finden

- meine Entscheidung!

Liebe Schiilerin, lieber Schiiler, k& _

Erkundungsbogen
eine gute Berufswahl braucht eine gute Vorbereitung. Bilanz
SchlieBlich moéchtest du spater einmal sicher nicht
~irgendeinen Beruf“ ausliben oder einen der tberhaupt
nicht zu dir passt. Wege zum 2 2
4 Wunschberuf

Wenn du dir die Fragen durchliest wirst du mit uns
einer Meinung sein - diese sind gar nicht so einfach zu
beantworten und schon gar nicht schnell.

Die gute Nachricht: sie lassen sich beantworten. Die
spannende: du musst Zeit einplanen und dich mit
vielen Dingen rund um das Thema Beruf beschéftigen.
Jede Entscheidung flr einen Beruf oder eine Laufbahn
ist immer eine sehr persénliche Sache!

Selbstein- 24

schatzung
und Tests

Der BOGY-KOMPASS wird dir dazu viele Ideen, Anre-
gungen und Tipps liefern. Angefangen von einer ersten
Standortbestimmung, Tipps und Infos rund um dein
BOGY-Praktikum, tiber Beratung bei der Berufs- und
Studienberatung, bis hin zur Bewerbung um Ausbil-
dung oder Studium wird gegen Ende deiner Schulzeit
ein Ratgeber und Info-Ordner in eigener Sache ent-
standen sein. Denn dann heiBt es fiir dich - welche
neuen Ziele, sprich Beruf gehe ich an.

Welche Talente

habe ich - und 25
was will ich aus

hnen machen?

Wir laden dich hiermit herzlich ein zu deinem Projekt
Meine Berufwahl - Meine Entscheidung! Berufs- und 3 6
Studienberatung

Deine Redaktion BOGY-KOMPASS in der Schule

Der BOGY-Kompass erscheint als Loseblatt-
sammlung.

Er soll damit Teil deines Portfolios*) ,,Meine Berufs-
und Studienorientierung® (oder kirzer: ,,Mein
BOGY*“) werden. Es begleitet dich von der Klasse
9/10 bis zum Abitur.

Beratung 38

% Was kannst du
| erwarten?
Was kann sie leisten?

Studieninforma-  4.()
tionstag

Vorbereitung
Erkundungsbogen

Bilanz

Wie gehst du vor?

Du legst einen Ordner an. Darin heftest du

den BOGY-Kompass ab. Nach und nach legst

du Trennblétter (zum Beispiel: Praktikum,
Studieninformationstag, Berufs- und Studienbe-
ratung). In diesen Kapiteln sammelst du alles, was
du im Verlauf deiner Berufs- und Studienwahl erar-
beitest, zusammentragst, recherchierst, kommen-
tierst.

Chancen erkennen
Moglichkeiten 46
erweitern
Entscheidungen

treffen

Ein Beispiel, wie das aussehen konnte, siehst du auf
der Seite 04.

*) Portfolio-Methode: erkundige dich bei deinem BOGY-Lehrer/
deiner BOGY-Lehrerin
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Wer bin ich? Was kann ich?
Was will ich?
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»Mein Beruf soll mir Spa machen!“ - In dieser Aussage
schwingt vieles mit. Das Wissen, dass der Beruf im Leben
einen breiten Raum einnimmt.

Der Wunsch, (fast) jeden Tag einer Arbeit nachzugehen,

die interessante Inhalte hat. ,SpaB“ sieht auch im Beruf

bei jedem anders aus. Der eine liebt die Pflege seiner
Datenbanken, der andere geht ganz darin auf, seine Kunden
zu beraten.

Fir eine erste Bestandsaufnahme deiner Interessen geben
wir dir auf den folgenden Seiten eine kleine Hilfestellung.
Denn es ist wichtig, seine ganz personlichen Interessen zu
bestimmen und zu gewichten und, nicht ganz einfach,

die beruflich verwertbaren und tragfahigen Interessen
heraus zu filtern.

In unserem Selbsterkundungsprogramm kannst du gleich
hier beginnen, Interessensfelder fir sich zu erkunden.

In der Auswertung erhdltst du viele Anregungen, welche
Berufe exemplarisch zu deinen Interessen passen kénnten.

Wenn jemand einen passenden Beruf finden will, empfiehlt

man ihm haufig, sich zuerst einmal an seinen Interessen zu

orientieren, d.h. sich klar zu werden, welche Vorlieben er

fur bestimmte Tatigkeiten und Aufgaben hat.

Denn es liegt nahe, dass du in einem solchen Beruf, der

deinen Interessen in etwa entspricht,

* eher motiviert bist, bei der Ausbildung auch
Anstrengungen auf dich zu nehmen;

* eher darin erfolgreich werden kannst,

e daher auch eher berufliche Zufriedenheit erleben, als
in einem Beruf, der deinen Interessen nur wenig ent-
spricht.

Du hast vielleicht schon diese unterschiedlichen
Erfahrungen gemacht: Wenn dich eine bestimmte Aufgabe
wenig interessiert, dann hat es auch nicht so richtig damit
geklappt und umgekehrt, wenn dich eine Sache interes-
siert hat, hast du dich stérker engagiert und selbst einige
Unannehmlichkeiten in Kauf genommen.

Falls dir bereits eine bestimmte Berufsrichtung

oder gar ein einzelner Beruf vorschwebt, von dem du
Beruf denkst, dass er deinen Vorstellungen entspricht, kann
es fur dich wichtig sein, daB du klarst: Warum erscheint
mir gerade dieser Beruf attraktiv? Gleichgultig, woher der
starke Anreiz zu diesem Beruf bei dir entstanden ist (durch
Bekannte oder durch eigene Ideen), diese Aufgabe kann
dir niemand abnehmen: Sich tUber deine tatsachlichen
Interessen klar zu werden und je nach dem Ergebnis
diesen Berufswunsch weiter zu verfolgen oder andere
Berufsalternativen in die Wahl zu ziehen.

Hinweise auf Ihre Interessen erhaltst du, indem du dich
ein wenig selbst beobachtest: welche Situationen interes-
sieren mich, welche Tatigkeiten machen mir Spal3, z.B.

Q Bundesagentur fiir Arbeit

in der Schule (welche Schulfacher), innerhalb der Familie
mit Bekannten, Freunden, in der Freizeit? Fiir welche
Tatigkeiten verwende ich gerne freiwillig langere Zeit? Was
wirde ich gerne noch haufiger tun, wenn ich konnte? iber
welche Themen unterhalte ich mich gerne mit Freunden?

Beachten Sie jedoch, daB mancher zwar in seiner Freizeit
bestimmte Dinge gerne tut, diese aber in seinem Beruf
nicht tun mochte!

Um verléssliche Hinweise auf deine Interessenlage zu erzie-
len, ist es erforderlich, solche Selbstbeobachtungen syste-
matisch auszuwerten. Hierzu sollen dir die Checklisten auf
den folgenden Seiten Gelegenheit geben.

Die Aussagen in diesen Listen sind Beispiele, um dir den
jeweiligen Interessenbereich zu verdeutlichen. Versuche, dir
diese Aussagen moglichst plastisch vorzustellen, bevor du

antwortest.

Rufe dir bei deinem Ergebnis ins Gedachtnis, dass diese
Ubersicht eine Groborientierung ergibt und (lediglich)
Beispiele fiir in Frage kommede Berufsrichtungen genannt
sind, so wie sie von Fachleuten eingeschéatzt wurden. Die
Aufzahlung ist also weder vollstéandig noch ,.endglltig”.

Dein Ergebnis ist von der im Augenblick getroffenen
Selbsteinschatzung abhédngig. Wenn du einmal probeweise
eine oder zwei der Einschatzungen veranderst, kannst du
beobachten, wie sich dies im Ergebnis niederschlagt.

Zwar verandern sich Interessen im allgemeinen ab einem
bestimmten Lebensalter nicht mehr so rasch. Dies schlieft
aber nicht aus, dass du durch neue Erfahrungen neue
Vorlieben und Ablehnungen entwickeln kannst.

Alternativen ernstnehmen

Jeder Beruf hat verschiedene Seiten, auch wenn man leicht
nur das beachtet, was man darin sehen mochte. Du solltest
dich daher nicht vorschnell von einer bereits erwogenen
Berufsrichtung abbringen lassen. Werde dir klarer, was dich
daran interessiert und was du an Uninteressantem in Kauf
nehmen wirdest.

Im Entscheidungsfall befindest du dich in einer besse-

ren Situation, wenn du dich nicht zu friih auf nur eine
Berufsmoglichkeit festgelegt, sondern dich ernsthaft tber
Alternativen informiert hast.
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Prife anhand der folgenden Aussagen d

die Statik eines Hauses berechnen
Werkzeuge gebrauchen

Produktionsdaten zusammenstellen und berechnen

Steuerfreibetrage ermitteln
handwerklich tétig sein

technische Zeichnungen lesen und erstellen

Werkstoffe (Holz, Metall etc.) bearbeiten
am Computer Plane zeichnen

Produkte herstellen und weiterverarbeiten

in der Landwirtschaft arbeiten
chemische Substanzen analysieren

Kreuze an, was dich interessiert

Wie viele Kreuze hast du gemacht?

C)ooooooooooo

ein Interesse am Umgang mit Ding

2
L —
e

en und Daten

Bevorzugst du
Beschéftigungen, wo das
gekonnte Arbeiten mit kon-
kreten Objekten Materialien
oder mit Daten im Vorder-
grund steht? Arbeiten, bei
denen es weniger auf den
direkten Kontakt mit anderen
Menschen ankommt?

06

ein Referat halten

Personen interviewen

Kunden interviewen

Mitarbeiter fuhren und anleiten

mit Fremden ins Gesprach kommen
uber gesellschaftliche Fragen diskutieren
die Meinung anderer geduldig anhdren
Verkaufsgesprache flihren
Vereinbarungen aushandeln

Zeugen zu einem Ereignis befragen
anderen eigene ldeen darstellen

Kreuze an, was dich interessiert

Wie viele Kreuze hast du gemacht?

C)ooooooooooo

Interessierst du dich fiir
Tatigkeiten, bei denen

es auf Kontakt mit ande-

ren Menschen ankommt,

beim Bedienen, Sprechen,
Uberzeugen, Unterweisen,
Verhandeln oder Beraten?
Hast du SpaB daran, mit
Menschen geschéftlich zu
kommunizieren, auf sie einzu-
gehen, solche Kontakte aufzu-
bauen und zu pflegen? Hattest
du an beruflichem Umgang mit
Menschen mehr Interesse als
zum Beispiel am Umgang mit
Dingen und Daten?



Q Bundesagentur fiir Arbeit

nachprifbare Theorien entwickeln

Sachverhalte exakt beobachten

uber lange Zeit an einem Forschungsproblem arbeiten
Forschern und Wissenschaftlern assistieren
wissenschaftliche Aufsatze und Forschungsberichte lesen
an wissenschaftlichen Veroffentlichungen mitarbeiten

in einem Labor experimentieren

wissenschaftliche Auswertungen vornehmen

in einem Forschungsteam tatig sein

wissenschaftliche Versuche beobachten und kontrollieren
Stoffe chemisch und physikalisch analysieren

Kreuze an, was dich interessiert
Wie viele Kreuze hast du gemacht?

OO00OO00OO0OO

O

Reizt dich wissenschaftliche
Arbeit und Forschung: sorgfal-
tig Prozesse oder Teilprobleme
unserer Denk- und Lebenswelt
zu analysieren, vielfaltige
Informationen zu sammeln und

auszuwerten.

Mdochtest du wissenschaftliche
Untersuchungen selbst durch-
fihren oder dabei assistieren?
Wirdest du gerne in einer
Forschungsabteilung oder an
einer Hochschule tétig sein?

Priife anhand der folgenden Aussagen dein Interesse am Ordnen und Verwalten

Aufgaben nach einem Ablaufplan erledigen

in einem Buro arbeiten

Termine Uberwachen

Tabellen und Listen fiihren

fur andere verwaltende Aufgaben Gbernehmen
konkrete Anweisungen bei einer Arbeit beachten
Akten fihren, dokumentieren

vorwiegend am Schreibtisch arbeiten
rechtliche Vorschriften kennen und befolgen
Eintragungen auf Formularen exakt tberpriifen
kaufméannische Korrespondenz erledigen

Interessierst du dich fur
Aufgaben, die konkret vorge-
geben werden und die von
Anfang an klar strukturiert
sind? Beschaftigest du dich
gerne mit solchen gut iber-
schaubaren Tatigkeiten, die
zum Teil regelméaBigwieder-
kehren und jedes mal eine
gleich exakte routinemaBige
Erledigung erfordern? Hast du
fur solche Aufgaben groBeres
Interesse als z. B. flr andere,
bei denen es gilt, standig eige-
ne Ideen zu entwickeln, um
neue Aufgaben zu I6sen?

Kreuze an, was dich interessiert

C)ooooooooooo

Wie viele Kreuze hast du gemacht?
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Priife anhand der folgenden Aussagen dein Interesse an kreativen Tatigkeiten
- [ I .

Bevorzugst du es, immer
wieder mit neuen Situationen
und Aufgabenstellungen kon-
frontiert zu sein? Wie sehr
kommt es dir fiir deinen Beruf
darauf an, bei auftauchen-
den Problemen selbst neue
Losungswege auszudenken
und eigene Ideen umzuset-
zen (z. B. um neue, unge-
wohnliche Plane, Theorien,
Gerate, Gebrauchs- oder
Kunstprodukte zu entwik-
keln)? Ist dein Interesse an
kreativen Téatigkeiten so stark,
dass du vermutlich auch
~Durststrecken” ohne gute
Einfalle durchhaltst? Hast

du fir solche z. T. abstrakte
kreative Tatigkeiten eine gro-
Bere Vorliebe als z. B. fiir
Uberschaubare, regelmaBige
Aufgaben?

Formen aus Gips, Ton oder anderen Materialien modellieren
Arbeitsablaufe neu oder rationeller organisieren

Mode entwerfen

bei der Entwicklung klinftiger Wohnformen mitwirken

neue und originelle Produkte entwickeln
Gebrauchsgegenstande funktionell Gberarbeiten
Kunstwerke betrachten und interpretieren

Produktverfahren verbessern

Inneneinrichtungen entwerfen

energiesparende Verkehrsmittel entwickeln

ein Blihnenbild entwerfen
Kreuze an, was dich interessiert

()ooooooooooo

Wie viele Kreuze hast du gemacht?

Bist du am Wohlergehen und
der Entwicklung anderer
Menschen sehr interessiert?
Mdochtest du deshalb einen
Beruf ergreifen, in dem du
dich ganz dafiir ein setzen,
andere Menschen zu erzie-
hen, zu unterrichten oder sie
in sozialen, gesundheitlichen
oder seelischen Belangen zu
beraten, aufzuklaren und zu
unterstiitzen?

Probleme anderer Menschen erkennen und |6sen wollen
sich fur die Interessen benachteiligter Personen einsetzen
in Not geratene Menschen zur Selbsthilfe anleiten

sozial benachteiligten Kindern bei Schulproblemen helfen
Kranke und Verletzte pflegen und betreuen

korperlich und geistig behinderte Kinder unterrichten
Menschen in Krisen helfen

Kinder und Jugendliche unterrichten

das Zusammenleben von Menschen ordnen und erleichtern

durch beruflichen Einsatz zum Wohlergehen anderer Menschen
beitragen

anderen Menschen zu ihrem Recht verhelfen
Kreuze an, was dich interessiert

C)Doooooooooo

Wie viele Kreuze hast du gemacht?

08



Priife anhand der folgenden Aussagen dein In
o - C# 1.r _’:!. . I

die Funktionsweise einer Solaranlage durchschauen
Bauplane studieren

Schaltpléne entwerfen

einen Computer professionell einsetzen

die Technik einer HiFi-Anlage begreifen

die Gas-, Wasser- und Stromversorgung eines Hauses planen
den Aufbau eines Rechenzentrums kennenlernen

die technische Anlage eines Labors entwickeln
Energieversorgungsanlagen uberwachen und warten
Maschinen kontrollieren

elektronische Messungen durchfihren
Kreuze an, was dich interessiert

()ooooooooooo

Wie viele Kreuze hast du gemacht?

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Interessiert dich die
Funktionsweise von Geraten?
Reizt es dich, an technischen
Dingen herumzubasteln?
Interessierst du dich fiir
naturwissenschaftliche von
Werkzeugen und Geraten

die begrenzte menschliche
Leistungsfahigkeit vergroBern,
um Arbeitsvorgénge in der
Stoff- und Energieproduktion,
im Informationswesen oder
im Dienstleistungsgewerbe zu
erleichtern und zu beschleu-
nigen?

Priife anhand der folgenden Aussagen dein Interesse an Literatur, Kultur und Medien

bei einer Schilerzeitung mitarbeiten

kurze und pragnante Nachrichtentexte verfassen
ein literarisches Thema erdrtern

ein kulturgeschichtliches Werk lesen

in einer Blcherei stébern

eine Theaterkritik abfassen

ein Reiseerlebnis schildern

in einer Bibliothek arbeiten

in einer Filmjury mitarbeiten

eine Fernsehsendung moderieren

die Entstehung und Entwicklung von Sprachen studieren
Kreuze an, was dich interessiert

()ooooooooooo

Wie viele Kreuze hast du gemacht?

Hast du SpaB daran, Wissen,
Erfahrungen und Gedanken
in Wort oder Bild anderen
Menschen mitzuteilen?

Reizt dich die Anwendung
schriftlicher oder bildlicher
Ausdrucksmoglichkeiten
andere Menschen dadurch
anzusprechen, zu unterhalten,
zu informieren? Hast du eine
Vorliebe fir Literatur und
andere kiinstlerische und kul-
turelle Dokumente?
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Trage hier in die senkrechten und waagerechten Spalten deine Ergebnisse ein.
Die Berufe sind beispielhaft aufgefiihrt.

Dinge und Daten

A 4

und Forschung

Q+

eure, Pharmazeuten, Mathema-
tiker, Informatiker, Statistiker,
Archéologen, Verwaltungswis-
senschaftler, Volkswirte,
Soziologen

gen, Hochschullehrer, Anth-
ropologen, Humangenetiker,
Philosophen, Publizisten,
Soziologen, Kommunikations-
wissenschaftler

Umgang mit Augenoptiker, Bankkaufleute, Umgang mit
Menschen Versicherungskaufleute, Buch- Menschen
handler, Kommunalbeamte,
* Finanzbeamte, Amtsarzte,
Steuerberater, Wirtschaftspri-
fer, Apotheker, Notare
Wissenschaft Naturwissenschaftler, Ingeni- Arzte, Psychologen, Pédago- Wissenschaft

und Forschung

\ 4

Ordnen und
Verwalten

Q-}

Archivare, Bibliothekare, Doku-
mentare, Verwaltungsbeamte,
Blirokaufleute, Zahntechniker,
Laboranten, Assistenten
(naturw./med.), Bauzeichner,
Technische Zeichner

Medizinische Fachangestellte,

Bankkaufleute, Reiseverkehrs-
kaufleute, Speditionskaufleute,
Sozialversicherungsfachange-

stellte, Rechtsanwaltsgehilfen,
Rechtspfleger, Warenkaufleute,
Vollzugsbeamte

Werkstoffprifer, Biologisch-,
Chemisch-, Physikalisch-,
Medizinisch-, Pharmazeutisch-,
Umweltschutz-, technische
Assistenten, Biologielaborant,
Chemielaborant, Milchwirt-
schaftliche Laboranten

Kreative
Tatigkeiten

Q*

Architekten, Raumplaner,
Designer, Goldschmiede,
Raumausstatter, Blihnenbild-
ner, Kostiimbildner, Fotografen,
Mediengestalter, Grafiker

Ergotherapeuten, Maskenbild-
ner, Sporttrainer, Kunst- und
Musikerzieher, Kunst- und
Musiktherapeut, Journalist,
Dirigent, Chorleiter, Museum-
spadagoge

Theaterwissenschaftler,
Literaturwissenschaftler,
Historiker, Kunsthistoriker,
Kulturwissenschaftler, Sprach-
wissenschaftler, Musikwissen-
schaftler, Designer, Archéolo-
gen

Soziale
Aufgaben

Q-b

Angestellte/ Beamte: beim
Jugendamt, beim Sozialamt, bei
der Arbeitsagentur, bei der So-
zialversicherung, bei Gerichten,
im Strafvollzug; Bildungsplaner,
Meinungsforscher

Lehrer, Arzte, Pfarrer,
Sozialarbeiter/-padagogen, Er-
zieher, Ergotherapeuten, Rich-
ter, Polizisten, Berufsberater,
Psychologen, Psychotherapeu-
ten, Gesundheits- und Kranken-
pflegekréfte, Altenpfleger

Professoren, Soziologen, Pad-
agogen, Forschungsmediziner,
Psychologen, Psychiater, Hu-
mangenetiker, Anthropologen,
Pharmakologen, Toxikologen

Umgang
mit Technik

Q-b

Kraftfahrzeugmechatroniker,
Elektroniker, Mechaniker,
Verkehrsflugzeugfihrer, Ingeni-
eure, Informatiker, Wirtschafts-
ingenieure, Umweltschutztech-
niker, Fachinformatiker

Augenoptiker, Horgerateakusti-
ker, Orthopadiemechaniker,
Medizinisch-technische
Assistenten, Zahnarzte, Radio-
logen, Chirurgen, Ingenieure
Biomedizintechnik

Ingenieure: Maschinenbau,
Elektrotechnik, Verfahrensinge-
nieure, Bau, Luft- und Raum-
fahrtechik, Systemtechnik,
Biomedizinische Technik,
Mikrosystemtechnik, Kernphy-
siker, Werkstoffwissenschaftler

Kultur, Medien,
Literatur

Q'}

Archivare, Bibliothekare, Doku-
mentare, Ubersetzer, Fremd-
sprachenkorrespondenten,
Restauratoren, Lektoren,
Fachjournalisten, Kulturwis-
senschaftler, Medienwissen-
schaftler

Darstellende Kiinstler, Regis-
seure, Lehrer, Kulturpadago-
gen, Museumspéadagogen,
Kulturwissenschaftler, Dol-
metscher, Literaturiibersetzer,
Padagogen, Buchhandler,
Medienpadagoge

Kommunikationswissenschaft-
ler, Informationswissenschaft-
ler, Journalisten, Publizisten,
Philosophen, Philologen
Ethnologen, Medienwissen-
schaftler, Redakteure, Sach-
buchautoren




Q Bundesagentur fiir Arbeit

In den Schnittpunkten
deiner jeweils héchsten
Werte findest du bei-
spielhaft Berufe, die zu
deinen Interessen passen
kdnnen.

Du kannst dich intensiver
mit den Berufsfeldern

beschéftigen.
Ordnen und
Verwalten
Tischler, Friseure, Konditoren, Kreative
Schneider, Florist, Raumaus- Tatickeiten
statter, Gestalter fir visuelles
Marketing, Goldschmiede,
Mediengestalter, Drucker
Krankenpfleger, Erzieher, Alten- | Ergotherapeuten, Musikthe- Soziale
pfleger, Heilerziehungspfleger, [ rapeuten, Kunsttherapeuten, Aufgaben
Sozialversicherungsfachange- | Erzieher, Sozialarbeiter/-pad-
stellte agogen, Psychotherapeuten,
Berufsberater, Sonderpadago-
gen, Lehrer
Technische Assistenten, Elekt- | Forschungsingenieure, Archi- Umweltschutzingenieure, Medi- Umgang

roniker, Mechaniker, Zahntech-
niker, Werkzeugmacher, Uhr-
macher, Horgerateakusliker,
Orthopadiemechaniker, Tech-
nische Zeichner, Technische
Beamte

tekten, Computergrafiker,
Computerlinguisten, Drucker,
Schilder- und Lichtreklameher-
steller, Fotograf, Designer

zinisch-technische Assistenten,
Pharmazeutisch-technische
Assistenten, Horgerateakusti-
ker, Orthopadiemechaniker,
Zahntechniker, Zahnarzt

mit Technik

Bibliothekare, Archivare,
Dokumentare, Buchhéandler,
Antiquare, Bild- und Toncutter,
Requisiteure, Restauratoren,
Drucker, Buchbinder

Bildende Kiinstler, Darstellende
Kinstler, Lektoren, Kirchen-
musiker, Verleger, Journalisten,
Schriftsteller, Literaturkritiker,
Kunstkritiker, Regisseure,
Dramaturgen

Lehrer, Theologen, Psycholo-
gen, Medienpadagogen,
Museumspadagogen, Sach-
buchautoren, Filmemacher,
Ethnologen, Verleger, Drama-
turgen

Sachbuchautoren, Ingenieure,
Theater- und Veranstaltungs-
technik, Ingenieure Medien-
technik, Toningenieure, Ton-
meister, Kameraassistenten,
Filmemacher, Technische
Redakteure, Restauratoren

1



Vorbereitung auf das BOGY-
Praktikum

Bereite dich jetzt auf dein BOGY-Praktikum vor.

Damit du dich innerhalb der vielen Berufe bes-

ser entscheiden kannst, werden dir im Kapitel

»Berufe fir das Praktikum finden* Berufsfelder

vorgestellt.

Oder du schaust im Kapitel ,,Schulfacher und

Studien- und Berufswahl“ nach, welche Berufe

fur dein Praktikum in Frage kommen kdénnen. Die

Berufe sind beispielhaft aufgeflhrt.

Sprich auch mit deinen Eltern, Freunden und

Bekannten, was sie dir empfehlen.

Im Internet gibt es einige Webseiten, die dich bei

der Suche nach dem ersten Einstieg unterstutzen:

* www.planet-beruf.de >dort das Programm
Berufe-Universum,

e www.berufskunde.com und

e www.berufsberatung.ch/dyn/1203.asp

Du hast dich fir bestimte Berufsfelder entschie-
den. Welches sind deine nachsten Schritte:

1 Recherchiere, welche Firmen und
® Betriebe es in deiner Region gibt.

Das sind einige Moglichkeiten fir deine
Recherche:

* http://jobboerse.arbeitsagentur.de

* www.handwerk-bw.de >Lehrstellenbdrsen
* www.bw.ihk.de >Lehrstellenborse bzw. FIT

2 Erste Kontaktaufnahme mit den
®* Firmen und Betrieben.
Bieten diese ein BOGY-Praktikum an?

* Merkpunkte fiir das Gesprach:
- Name und Anliegen nennen
- aus welchem Gymnasium
- welches Praktikum
- in welcher Woche
- in welchem Bereich, welcher Abteilung

- Ansprechpartner/in fir Bewerbungen.

3 Sich vor der konkreten Bewerbung
® genauer lber den Betrieb informieren

Viele Firmen haben eine Webseite, auf der du
dich informieren kannst.

4 Mehrfachbewerbungen losschicken

Sechs Monate vor dem Beginn des Praktikums
schickst du deine Bewerbungen los.

Wenn du keine Nachricht erhaltst, frage nach ca.
drei Wochen (telefonisch) nach, auch um dein
Interesse zu zeigen.

Bewerbungstipps:

e www.planet-beruf.de

* www.ausbildungplus.de >Tipps

5 Wie lauft das Praktikum ab?
[ ]

Erkundige dich bei deinem Ansprechpartner, wie
das Praktikum ablduft. Was musst du beachten?
Ist der Versicherungsschutz geklart? Erhéltst du
eine Praktikumsbescheinigung?

6 Keine Zusage?
[ ]

Spatestens acht Wochen vor dem Beginn des
Parktikums solltest du eine Zusage haben.
Wenn nicht, spreche dich mit deinem BOGY-
Lehrer Gber das weitere Vorgehen ab.




» Mache dich schnell mit den Regeln und
Vorschriften im Betrieb vertraut, damit du
dich rasch einlebst. Sicher ist am Anfang
vieles neu. Halte dich an die Anweisungen
deines Praktikumbetreuers.

» Jede Arbeit verlangt eine entsprechende
Kleidung. Informiere dich, welche Kleidung
erwartet wird.

» Zeige Interesse an den Vorgangen und
Tatigkeiten im Betrieb. Sei bereit, Kontakt
zu anderen Mitarbeitern aufzunehmen und
Fragen zu stellen. Deine ,,Kollegen® werden
dir deine Fragen gern beantworten und dir
auch weitere Aufgaben Ubertragen.

» Du kannst wahrend deines Praktikums viel
Neues erleben, deshalb erkunde deinen
Betrieb genau, sprich mit den Mitarbeitern
und ,Vorgesetzten®

» Mache dir moglichst viele Notizen (z.B. fur
den zu erstellenden Bericht), damit du dich
spater wieder an bestimmte Dinge erinnern
kannst.

» Frage nach, wenn du etwas nicht verstehst.

» Uberlege, warum dir die Tatigkeit gefallt
oder auch nicht! Liegt es tatsachlich an der
Tatigkeit oder eher an den Menschen, mit
denen du in dieser Zeit zu tun hast.

Benutze den Erkundungsbogen (Seite 14); du
kannst dir den Bogen auch im Internet herunter-
laden.

Fur deinen ausfihrlichen Bericht zum BOGY-
Praktikum findest du ndhere Hinweise auf S. 20
und www.schule-bw.de >Schularten>BOGY

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Deine Rechte

Arbeitszeiten: hochstens 7 Stunden/Tag und 5
Tage /Woche bzw. héchstens 35 Stunden/Woche
fir Schiler/innen bis 15 Jahre, hochstens

8 Stunden/Tag und 5 Tage/Woche bzw. 40
Stunden/Woche fiir Schiiler/innen tber 15 Jahre.
Morgens nicht vor 6 Uhr, abends nicht langer als
20 Uhr. Samstags, sonntags und feiertags gar
nicht. Ausnahmen in bestimmten Branchen.
Pausen: Nach spatestens 4,5 Stunden (minde-
stens 15 Minuten) 1 Stunde Pause flr Arbeitstage
mit mehr als 6 Stunden, 30 Minuten flr weniger.
Grundsatzlich verboten: Akkordarbeit und tempo-
abhangige Arbeiten und Arbeitsauftrage, die zu
schwer oder zu gefahrlich sind.

Deine Pflichten

Das Betriebspraktikum ist eine
Schulveranstaltung. Bei Krankheit oder
Verspatung den Betreuer im Betrieb und die
Schule informieren.

Vorsicht an Maschinen und Geraten.
Anweisungen von Betreuern/innen und Kollegen/
Kolleginnen unbedingt beachten!

Keine Aktivitaten auf eigene Faust - vorher beim
Betreuer nachfragen.

Vertrauliche Dinge des Betriebs nicht weiterer-
zahlen.

Abends Erlebnisse und Erfahrungen aufschrei-
ben. Wichtige Informationen fiir die spatere
Berufswahl!

Fir den Praktikumsbericht Prospektmaterial oder
Fotos sammeln. Aber bitte immer vorher fragen!

Sozialversicherung

Fir Schul- und Ferienpraktika ohne Entgelt musst
du keinen Beitrag zahlen.

Unfallversicherung
Beim Schulpraktikum tber die Schule, beim
Ferienpraktikum Uber den Betrieb.

Haftpflichtversicherung

Beim Schulpraktikum Gber die Schule. Bei einem
Ferienpraktikum solltest du mit dem Betrieb
oder deinen Eltern Gber die Versicherung spre-
chen.

aus: Schilerinfo-Betriebspraktikum -
www.handwerkspower.de
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Name:
Schule: Klasse:
Berufsbereich:
Betrieb:
Branche:
Zahl der Mitarbeiter/innen: Zahl der Auszubildenden:
Ansprechpartner/in im Betrieb:

BOGY-Praktikum von: bis:

Warum hast du dir diesen Berufsbereich ausgesucht?



Q Bundesagentur fiir Arbeit

Beschreibe in den Tabellen eine Tatigkeit

Bitte jeweils Zutreffendes ankreuzen (x)

Welche korperlichen Anforderungen stellt der Beruf?

ja | etwas | nein ja | etwas | nein
groBe Korperkraft Farbtiichtigkeit
Belastung: stehen besondere Anforderungen an:
Belastung: biicken Augen
Belastung: knien Gehor
Belastung: gehen Geruchsinn
Belastung: heben Geschmacksinn
Hand- und Fingergeschick Tastsinn
Schwindelfreiheit Riicken

Bitte jeweils Zutreffendes ankreuzen (x)

Welche geistigen Anforderungen stellt der Beruf?

ja | etwas | nein ja | etwas | nein
Sachverhalte schnell auffas- Konzentrationsfahigkeit
sen kénnen
Mitdenken Reaktionsvermdgen
Sich sprachlich ausdriicken Ideen entwickeln und gestalten
und formulieren kénnen kdnnen
Zeichnen kénnen Sinn fiir Genauigkeit
R&umliches Vorstellungsver- Gute Beobachtungsgabe
mogen

Bitte jeweils Zutreffendes ankreuzen (x)

Welche sozialen Anforderungen stellt der Beruf?

ja | etwas | nein ja | etwas | nein
Gute Umgangsformen Geduld
Sicheres Auftreten Seelische Belastbarkeit
Ausdauer Kontaktfreudigkeit
Jemand zuhdren kénnen Interesse flr andere zeigen
Verantwortungsbereitschaft Selbsténdigkeit
Im Team arbeiten kdnnen Geschmacksinn
Hand- und Fingergeschick Ricksicht auf andere nehmen




Wo befinden sich die Arbeitsplatze (z. B. Werkstatt, Buro, Labor, Fabrikhalle,
wechselnde Arbeitsstatte)?

Mit welchen Arbeitsmitteln wird bei diesen Tatigkeiten gearbeitet?

Hat man bei den Tatigkeiten hdufig Kontakt mit anderen Menschen (Kollegen, Kunden, Patienten)?

Gibt es bei diesen Tatigkeiten besonderen Belastungen ausgesetzt (Larm, Hitze, Witterung, Geruch,
besondere Gefahren, hohe Konzentration, monotone Tatigkeit... )?

Was wird in diesem Betrieb hauptséachlich produziert bzw. welche Dienstleistung wird erbracht?



Q Bundesagentur fiir Arbeit

Hat der Betrieb noch andere Standorte?

Welche Aufstiegs-/Spezialisierungsmaoglichkeiten bestehen?

Welche Weiterbildungsmaoglichkeiten bestehen?

Wie ist die aktuelle Arbeitsmarktsituation in der Region?
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Du hast nun dein BOGY-Praktikum absolviert und damit erste Einblicke in die Welt der Berufe erhalten.

An dieser Stelle mochten wir dich einladen, einmal dariiber nachzudenken, welche Erfahrungen du dabei
gemacht hast:

Wie hast du das Praktikum erlebt? Gab es schéne Erfahrungen, die dich ermutigen, oder hast du auch
negative Erfahrungen gemacht, die dich verunsichern? Beides kommt bei fast allen Schiler/-innen im Laufe
des BOGY-Praktikums vor. Nun kommt es darauf an, wie du diese Erfahrungen fiir dich personlich aus-
wertest und welche Schliisse du daraus ziehst. Aus jeder Erfahrung, auch aus einer scheinbar negativen,
kannst du positive Erkenntnisse gewinnen, die dich auf dem Weg zum Beruf einen Schritt weiter bringen.
Bitte nimm dir deshalb etwas Zeit und Ruhe fiir die Beantwortung der folgenden Fragen:

Was hat dir an deinem BOGY-Praktikum am besten gefallen?

Was hat dir an den erkundeten Tatigkeiten gut gefallen?

Vergleiche deine Erfahrungen im Praktikum mit deinen Erwartungen?

Konntest du dir vorstellen, in diesem Berufsfeld ein weiteres Praktikum zu machen?

In welchen anderen Berufsbereichen mochtest du gerne noch ein Praktikum machen?

Welche weiteren Informationen mochtest du z.B. bei einem Besuch im BIZ recherchieren?



Q Bundesagentur fiir Arbeit

Berufs
‘ Informations
Zentrum

Am PC hast du Zugang auf die Informationen,
Programme und Datenbanken der Bundesagentur
fur Arbeit.

Du kannst im Internet in den Webseiten der Hoch-
schulen, Beruflichen Schulen, Firmen recherchie-
ren und Ergebnisse ausdrucken. Am PC hast du
Zugang auf die Informationen, Programme und
Datenbanken der Bundesagentur fir Arbeit.

Die Lesemappen enthalten ausfihrliche Informa-
tionen zur Ausbildung, zum Studium, zum Beruf
und zur Weiterbildung, zu einem bestimmten
Beruf oder zu einem Ubergreifenden Thema.

BERUFET

Die Bucher in der Prasenzbibliothek erweitern
die Informationen aus den Lesemappen.

Filme zu einzelnen Berufen, ob mit Studium
oder mit Ausbildung, oder zu Ubergreifenden
Themen kannst du direkt am PC im BiZ
anschauen.
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1 Dokumentation planen

Obwohl der BOGY-Bericht erst am Schluss der
BOGY-Erkundung steht, muss er lange vor Beginn
der BOGY-Woche geplant werden. Am

besten erstellt man gleich einen Zeitplan,

wann was am BOGY-Bericht fertiggestellt

sein muss.

Far die Dokumentation verwendet man seinen
BOGY-Ordner, in dem alle Anschreiben gesam-
melt werden, mit denen man sich um eine
Erkundungsstelle bewirbt. Ebenso werden

hier alle Antwortschreiben der Firmen aufbe-
wahrt.

Bei Telefongesprachen ist es nitzlich, sich gleich
anschlieBend eine kurze Gesprachsnotiz anzufer-
tigen.

Auch alle Informationsblatter aus dem BIZ

oder von anderen Einrichtungen, die sich auf

die Suche nach einem Erkundungsplatz beziehen,
gehoren in den Ordner.

2 BOGY-Woche dokumentieren

Wahrend der BOGY-Woche sollte am Erkundungs-
platz stets ein Notizblock und ein Stift

zur Hand sein. Hier werden alle Beobachtungen
und Eindriicke festgehalten. Auch bei
Gesprachen z. B. Uber Arbeitsverhéltnisse

und Arbeitsbedingungen empfiehlt sich eine
moglichst prazise Aufzeichnung.

Bilder sagen mehr als tausend Worte. Einige
Fotos von der BOGY-Erkundung runden nicht
nur den Bericht ab, sondern veranschaulichen
komplexe Vorgéange. Es ist selbstverstandlich,
dass man vorher bei den Verantwortlichen im
Betrieb um Erlaubnis fragt, ob man die Bilder
im BOGY-Bericht verdffentlichen darf.

3 Informationen wahrend der
* BOGY-Woche sammeln

Fir die Dokumentation sollen ,Produkte“ gesam-
melt und aufbewahrt werden, die wahrend

der BOGY-Erkundung ,hergestellt® werden, z. B.
Zeitungsmeldungen bei einer Erkundung in der

Bericht zu meinem
BOGY-Praktikum

bei der Firma CTC GmbH
vom 12.05. - 18.05.2008

von
Alexander Burmeester

=10 l

Lokalredaktion der Zeitung BOGY-Bericht

verfassen oder Laborstreifen in einem Betrieb der
pharmazeutischen Industrie.

Eine gute Informationsquelle stellen Geschéftsbe-
richte, Haus- und Werbeprospekte, Betriebszei-
tungen, Wandzeitungen und Aushéange dar.
Versucht auch Arbeitsplatzbeschreibungen,
Gehaltstabellen usw. zu bekommen.

Eindriicke und Erfahrungen
verarbeiten

Es ist empfehlenswert an den Abenden der
BOGY-Woche sich die Eindricke des Tages
noch einmal ins Ged&chtnis zurlickzurufen.

Oft kommen so neue Fragen, die dann am
folgenden Tag vom BOGY-Betreuer beantwortet
werden kdnnen.

Sichten und Ordnen der
Aufzeichnungen

Die Aufzeichnungen wahrend der
Berufserkundung sowie andere Materialien und
die Notizen mussen zunachst gesichtet werden.

Erganzende Informationen
recherchieren

Falls noch wichtige Informationen fehlen,
kann man noch einmal im BOGY-Betrieb
nachhaken oder sich iber das Internet oder
das BIZ erganzende Informationen holen.

Quelle: ,TERRA GWG 2 Gemeinschaftskunde Wirtschaft
Gymnasium Baden-Wirttemberg®, Ernst Klett Verlag,
Stuttgart und Leipzig 2007, S. 136f. - mit freundlicher
Genehmigung nachgedruckt.



7 Rohentwurf schreiben

Fir den Rohentwurf werden nun die grundlegen-
den Fragestellungen tberprift und alle
Gesichtspunkte verniinftig gegliedert.

Dann geht es an das Formulieren. Merke: die
Form ist zwar wichtig, das Wesentliche jedoch
der Inhalt. Es ist unsinnig, achtzig Prozent

der Arbeitszeit auf den Entwurf des
Titelblattlayouts zu verschwenden.

Veroffentlichen und
prasentieren

Bevor der Bericht abgegeben wird, sollte er

an den BOGY-Betrieb zum Gegenlesen geschickt
werden. Dann erhalten die betreuende
Lehrkraft und die Schule je ein Exemplar,

damit die darin enthaltenen Erfahrungen

an die anderen Schiler weitergegeben werden
konnen.

1. DECKBLATT mit Name, Anschrift, Klasse

des Schiilers / Beruf(sfeld) / Name und
Anschrift der Erkundungsstelle (ggf. mit Namen
von Kontaktpersonen) / Zeitraum der Erkundung

2. INHALTSVERZEICHNIS, falls nicht der Textteil
durch entsprechende Uberschriften
gegliedert ist

3. TEXTTEIL, i. d. R. bis max. 8 Seiten DIN A4,
mit beidseitigem Rand, maschinenschriftlich
(PC) und mit fortlaufender Seitennummerierung;
mit korrekter Zitierweise und mit Verweisen auf
Anmerkungen; Berichtsstil mit fachsprachlichen
Ausdricken, die in geeigneter Weise zu erlautern
sind (z. B. im Anhang)

Form des BOGY-Berichts

4. Verzeichnis der INFORMATIONSQUELLEN
UND LITERATUR

5. ANHANG (z. B. Fotos, Skizzen, Tabellen,
Statistiken, Ausbildungseinrichtungen, Register
fachsprachlicher Ausdricke)

Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport BW,
Handreichungen 2000, unter: www.schule-bw.de

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Vorschlag flur eine Gliederung

—_

Personliche Eignung und Neigung

2. Erfahrungen bei der Suche nach
Erkundungsstellen

3. Ablauf und Formen der Erkundung
(Nicht vergessen: Namen der wichtigsten
Ansprech- und Kontaktpersonen)

4. Meine Erkundungsstelle: Branche (Produktion
bzw. Dienstleistung), Organisation,
Personalstruktur, betriebliche Hierarchie,
Mitbestimmungsmaoglichkeiten, usw.

5. Zielberuf und Berufsfeld: Voraussetzungen
und Qualifikationen, Grad der
Verantwortung und der Eigenstandigkeit,
Verdienstmoglichkeiten, Tatigkeits- und
Arbeitsplatzbeschreibung, Aufstiegs- und
Weiterbildungsmoglichkeiten, Nachbarberufe
und mogliche Berufswechsel (horizontaler
Aspekt) / Tatigkeitsebenen (einfachere, mitt-
lere-, hohere Qualifikation: vertikaler
Aspekt)

6. Arbeitsmarkt: Situation und Prognose

(Zukunftsaussichten)

Regional - national - international

Sonstige Erfahrungen, Beobachtungen

8. Personliche Schlussfolgerungen und Planung

weiterer Schritte zur Berufsorientierung

(bis zu Abitur und Studium)

N

Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport BW,
Handreichungen
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Studium der
Naturwissen-
schaften

Studium der
Wirtschafts-
wissen-
chafte

Journalist / Journalistin

Bulrokauf-
mann/-frau

Journalisten-
ausbildung

Industriekauf
mann/-frau

Ingenieur-
wesens

Wege zum Wunschberuf

»,Das mochte ich aber nicht mein ganzes Leben machen!® Du entscheidest dich fir ein bestimmtes Studium oder eine Aus-
bildung. Das bedeutet keine einseitige oder gar endgiiltige berufliche Festlegung bis zur Rente. Im Gegenteil eréffnet sich
ein breites Feld vielféltiger und flexibler Chancen und Méglichkeiten.

Welche du davon nutzen kannst, hdngt von verschiedenen Faktoren ab, zum Beispiel:
* deine personliche Entwicklung

* deine beruflichen und privaten Entscheidungen

* Anderungen in der Berufs- und Arbeitswelt

* neue technische Entwicklungen mit Auswirkungen auf die Berufswelt

* Entwicklungen auf den Arbeitsmérkten.

Du entwickelst dich wahrend des Studiums oder der Ausbildung weiter. Du gewinnst tiefere Einblicke in die Berufswelt und
die Karrierewege.

Erkundige dich bei deinen Eltern, Bekannten und Verwandten nach deren beruflichen Wegen.
Die beiden Grafiken zeigen nur eine kleine Auswahl der Mdéglichkeiten (beispielhaft), die zum Ziel fiihren kénnen.

Unternehmens- Fertigung
beratung Marktforschung Beratung /Produktion
Wissenschaft und Publizistik Materialwirtschaft / Selbstandiger
Forschung / Journalistik Logistik Unternehmer /-in

Forschung / Entwick-
tatigkeit lung / Konstruktion Management

Berufs-, Studien- und
Ausbildungsberatung

Technisches

eitende Verwaltungs-

] [—] —]

Leitende Kaufméan- Selbstandiger Unternghmeqsplanung Publizistik
nische Arbeit Unternehmer/-in / Dienstleistung / Journalistik

tudium der Wirtschaftswissenschaften Studium der Ingeneurwissenschaften
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Ausbildungsebene

Mittlere Auspragung

Starke Auspragung

Schulische
Berufsausbildung

Diatassistent/in
Biologisch-technische /r Assistent/in
Umwelttechnische/r Assistent/in

Chemisch-technische/r Assistent/in

Betriebliche Lacklaborant/in Chemielaborant

Ausbildung Pharmakant/in Chemikant
Milchwirtschaftliche /r Laborant/in

Berufsakademien Wirtschaftsingenieur/in

Fachhochschulen Ingenieur/in Ingenieur/in
Lebensmitteltechnik Chemie
Papiertechnik Biochemie

Umwelttechnik
Wirtschaftsingenieur/in
Mineraloge /Mineralogin
Okotrophologe /Okotrophologin

Universitaten

Ingenieur/in
Lebensmitteltechnik
Papiertechnik
Umwelttechnik
Wirtschaftsingenieur/in

Chemie-Ingenieur/in
Chemiker/in
Bio-Chemiker/in
Berufsschullehrer/in

Ausbildungsebene

Mittlere Auspragung

Starke Auspragung

Schulische
Berufsausbildung

Flugbegleiter/-in
Verkehrsflugzeugfiihrer/-in

Dolmetscher/-in, Ubersetzer/-in
Europasekretar/-in, Fremdsprachen
korrespondent/-in

Betriebliche
Ausbildung

Hotelfachmann/-frau
Luftverkehrskaufmann/-frau
Patentanwaltsfachangestellte /r
Schifffahrtskaufmann/-frau
Reiseverkehrskaufmann/-frau
Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistik-
dienstleistung

Berufsakademien

mit internationalem Schwerpunkt:
Betriebswirtschaft
Ingenieurwissenschaften

bei Tatigkeiten in internationalen Betrieben
und Einrichtungen:Betriebswirtschaft
Ingenieurwissenschaften

Fachhochschulen

mit internationalem Schwerpunkt:
Betriebswirtschaft
Ingenieurwissenschaften
Auswartiger Dienst

Dolmetscher/-in, Ubersetzer /-in

bei Tatigkeiten in internationalen Betrieben
und Einrichtungen: Betriebswirtschaft
Ingenieurwissenschaften

Universitaten

mit internationalem Schwerpunkt:
Betriebswirtschaft
Ingenieurwissenschaften
Wirtschaftsingenieurwesen
Volkswirtschaftslehre
Naturwissenschaften
Sprachwissenschaften
Kulturwissenschaften

Dolmetscher/-in, Ubersetzer /-in
Lehrer/-in, Sprachwissenschaften

bei Tatigkeiten in internationalen Betrieben
und Einrichtungen: Betriebswirtschaft
Ingenieurwissenschaften
Wirtschaftsingenieurwesen
Volkswirtschaftslehre
Naturwissenschaften
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Tests in der Agentur fur Arbeit
Studienfeldbezogene
Beratungstests

Im Rahmen einer Einzelberatung bei St
der Berufsberatung fir Abiturienten ;
kannst du dich zu einem I’
Studienfeldbezogenen Beratungstest -
anmelden. Diese Testverfahren bie-
ten dir eine gute Rickmeldung liber &
deine Erfolgsaussichten in einem
bestimmten Studienfeld. Fir fol-
gende Studienfelder stehen Tests zur
Verfligung:

' ———

Informatik /Mathematik
Ingenieurwissenschaften
Naturwissenschaften
Rechtswissenschaften

Sprach- und Literaturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

Die Tests dauern jeweils etwa 2 Stunden und sind fir
dich kostenlos.

Psychologische Eignungsuntersuchung

Wenn du noch kein bestimmtes Studien- oder
Berufsfeld vor Augen hast und mehr Klarheit tber dein
personliches Profil erhalten willst, kannst du an einem
ausflhrlichen Psychologischen Eignungstest teilneh-
men. Dieser dauert 4 Stunden und enthélt Aufgaben
und Fragen zu deinen Fahigkeiten und Interessen.
Direkt im Anschluss an den Test erhéltst du eine
umfangreiche Auswertung, die der Testpsychologe
detailliert mit dir bespricht. Die Anmeldung fir diesen
kostenlosen Test erfolgt Uber den Berufsberater fir
Abiturienten, der dieses Testergebnis in der weiteren
Beratung mit einbezieht.

Selbsteinschatzungsverfahren

z. B. EXPLORIX f
Dieser Test enthalt Fragen zu unter—‘
schiedlichen Interessensfeldern

und schlagt dir entsprechend dei-
ner Antworten konkrete Berufe vor.
Du kannst Explorix entweder
kostenlos in Heftform von deinem
Berufsberater erhalten oder die
kostenpflichtige Internetversion
bearbeiten (www.explorix.de).

U —

- |

Weitere Tests zur Einschatzung deiner Interessen und
Fahigkeiten findest du im Internet unter www.studien-
info-bw.de und www.was-studiere-ich.de

Workshops zur Entscheidungsfindung

z. B. ZOS - Zielorientierungsseminar zur Studien- und
Berufswahl.

In diesem mehrtagigen Seminar erarbeitest du
gemeinsam mit anderen unter Anleitung von erfah-
renen Trainern deine individuelle Fahigkeiten und
Zielvorstellungen.

Informationen uber ZOS www.zos.schule-bw.de

Orientierungstest

Ab 2011 ist es fur alle Studienbewerber in Baden-
Wirttemberg Pflicht, einen Orientierungstest

zu absolvieren. Dies soll kein lastiger Zwang
sein, sondern ein Angebot zur besseren
Studieninformation und -orientierung.

Ein facherlibergreifender Selbst-Test zur
Studienorientierung fiur Baden-Wirttemberg wird
derzeit erstellt und 2010 online gehen. Schon
jetzt gibt es auf freiwilliger Basis den neuen
Selbst-Test zur Studienorientierung fir kiinftige
Lehramtsstudierende. www.bw-cct.de

Der Begriff ,,Orientierungstest® (OT) steht fir ein
standardisiertes Frage-Antwort-Verfahren, um
die Interessen, Personlichkeitsmerkmale und all-
gemeine Fahigkeiten von Studieninteressierten
festzustellen und mit den Anforderungen von
Studienfachern bzw. Berufen abzugleichen.

Was fir ein Ergebnis bringt der baden-wiirttem-
bergische Orientierungstest?

1. Fur den Studienbewerber (und nur fir diesen):
inhaltliche Einschatzungen und Bewertungen

zu seinen/ ihren Interessen und Potenzialen im
Hinblick auf bestimmte Studienfacher.

2. Fur die Hochschule: lediglich den Nachweis,
dass der Test durchgefihrt wurde. Man kann
daher bei dem Orientierungstest auch nicht
»durchfallen®.

Strikt zu trennen sind von dem OT

auch die fachbezogenen Auswahl- bzw.
Studierfahigkeitstests, die ebenfalls ab 2011
eingefuhrt werden. Der Orientierungstest hat
mit der Studierendenauswahl nichts zu tun, son-
dern ist ein Selbst-Test der Studienbewerber,
der ihre grindliche Studienorientierung unter-
stutzt und idealerweise in eine Beratung z.B.
bei der Berufsberatung fir akademische Berufe
bzw.den zentralen Studienberatungsstellen ein-
bezogen wird. Sinnvoll ist dies insbesondere
bei Studieninteressierten, die sich bzgl. ihrer
Studienorientierung vor oder auch nach einem
Test im Unklaren sind.
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Durchdenke die Faktoren, die bei deiner Berufswahl eine
Rolle spielen kénnen

!

Ich habe mich schon entschieden

4

Welche Faktoren haben dabei fiir dich eine bedeu-

tende Rolle gespielt?

|

Ich habe mich noch nicht entschieden

1

Warum nicht?

|

Kreuze an

Mehrere Ankreuzungen sind moglich

A. Das eigene Interesse.

B. Die eigenen Begabungen und Starken.

C. Das Beispiel von Eltern, Bekannten,
Verwandten, Freunden.

D. Die zuféllige Kenntnis attraktiver Berufe.

E. Die Nahe einer Hochschule (Studium) oder
eines Unternehmens (Berufsausbildung)

F. Genaue Kenntnis des Studiengangs, der
Ausbildung bzw. des Berufs durch Informationen.

G. Genaue Kenntnis des Wegs.

A. Unklarheit tber die eigenen Interessen.

B. Unklarheit iber die eigenen Begabungen und
Stérken.

C. Widerspriche zwischen deinen eigenen
Neigungen und Interessen und den Winschen
deiner Eltern.

D. Widerspriche zwischen deinen eigenen
Neigungen und Interessen und dem Rat von
Freunden und Bekannten.

E. Informationsmangel tiber Ausbildungs-, Studien-
und Berufsmoglichkeiten.

F. Finanzierungsprobleme.

Kann man sich aber tberhaupt richtig ,,Selbst“-Einschatzen? Die Schwierigkeit der Selbsteinschatzung liegt
darin, dass das Objekt der Beurteilung identisch ist mit dem Beurteilenden. Unsere Erfahrungen zeigen uns,
wie schwierig es ist, Sachverhalte objektiv zu beurteilen, die ,,auBerhalb“ von uns liegen. Wieviel schwieriger
ist es also, Sachverhalte zu beurteilen, die uns selbst betreffen. Es gibt jedoch Méglichkeiten, das eigene Urteil
besser abzusichern. Im folgenden Teil findest du beispielhaft solche Verfahrensweisen. Die Beispiele sollen dir
die Moglichkeiten geben, auch in anderen Bereichen zu einer besseren Selbstbeurteilung zu kommen.
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Wie kannst du vorgehen, um
eine Berufsidee zu entwi-

ckeln?

Letztlich geht es darum herauszufinden,

was du willst und was du kannst.

Die Klarung dieser beiden Fragen ist der Punkt,

der wohl im gesamten Studien- und Berufswahl-
prozess der anspruchsvollste ist.

Schreibe auch gleich Begriindungen, Erfahrungen,
Hinweise, Belege, die dir zu den Fragen einfallen,
dazu.

Geistige Faktoren

1. Erfahrungen in der Schule
Generell kann man sagen: Gute Leistungen lassen auf
gute Fahigkeiten schlieBen - umgekehrt eher nicht.

Erreichen Sie in einem Fach oder in einer Facher-
kombination gute Leistungen, die lhnen die Hinweise
auf der Berufswahl geben konnten?

Wie oft hast du in diesem Fach in den letzten 5
Jahren den Lehrer gewechselt?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
---------------------------------------------------------------

Sind die Noten bei den verschiedenen Lehrern kon-
stant geblieben?

Wie viel musst du fiir das Fach arbeiten, um dein
Niveau zu halten?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
---------------------------------------------------------------

Wie ist dein Verhaltnis zum Lehrer in diesem Fach?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
---------------------------------------------------------------

Wie schétzt du deine Arbeitsbedingungen zu Hause
ein?

2. Erfahrungen im auBerschulischen

Bereich

Die Schule gibt kein umfassendes Bild der moglichen

Wissensgebiete. Man findet diese in den Interessen in

der Freizeit. Bei Tatigkeiten,

* denen wir einen groBen Teil unserer Freizeit wid-
men

» die moglicherweise in Richtung Beruf gehen

* die uns geistig beanspruchen

* die nicht direkt mit der Erledigung von
Schulaufgaben zu tun haben

Hast du besondere Interessen dieser Art?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
---------------------------------------------------------------

Wie viel lhrer Freizeit investierst du fir diese
Interessen?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
---------------------------------------------------------------

Wie viel Geld investierst du in diese Téatigkeiten?
(gemessen an deinem persoénlichen Einkommen)

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
---------------------------------------------------------------



Wie hoch schétzt du die Intensitat deiner Interessen
ein?

Nicht nur die Begabung, die Fahigkeiten entscheiden
Uber einen Erfolg in der Ausbildung, im Studium und

im Beruf. In starkem MaBe ist das die Arbeitshaltung.
Darunter versteht man die Energie und Ausdauer,

mit der man Arbeiten, notwendige oder erwiinschte,

durchfiihrt.

Wie grof} ist die RegelmaBigkeit, mit der du fiir deine
Lieblingsfacher (Lieblingsfach) arbeitest?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie grof ist die RegelmaBigkeit, mit der du flr Facher
arbeiten, die du nicht so besonders schatzt?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie viel Mlhe verwendest du auf die Ausarbeitung
von Referaten und Berichten?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Wie groB ist die Energie die du einsetzt, um auftre-
tende Schwierigkeiten zu Uberwinden?

Wie schatzt du deine Geduld beim Lésen von
Problemen ein?

Jede Tatigkeit ist auf ein bestimmtes Ziel hin ausge-
richtet - sie verfolgt einen Zweck, die Tatigkeit selbst
ist dabei das Mittel, diesen Zweck zu erreichen.
Zweck und Mittel stehen dabei in einer Relation; der
Zweck muss den Mitteln adaquat sein, die Mittel dem
Zweck. Wenn das nicht so ist, sprechen wir von einer
unrealistischen Zielorientierung. Wenn es so ist, von
einer realistischen Zielorientierung.

Beispiele:

e Du willst in einem bestimmten Fach eine
bestimmte Note erreichen

* Du hast eine Reise geplant

* Du willst etwas Schwieriges bauen, basteln oder
konstruieren

e Du willst mit einer Prasentation eine bestimmte
Note bekommen

Wie gut lieBen sich bisher Projekte, die du geplant
hast, verwirklichen?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................
...............................................................

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Flr wie schwierig hieltest du die Verwirklichung dieser

Projekte?

Verwirklichst du mehr oder weniger Projekte als deine

Freunde?

Studium und Ausbildung unterscheiden sich nicht
zuletzt darin, dass das Studium ein hohes MaR an
Eigeninitiativen voraussetzt. Aber auch innerhalb
der einzelnen Hochschularten/Studiengéngen ist
die Reglementierung unterschiedlich. Immer ist
jedoch ein groBes Mal3 an Eigenaktivitat notig. Es
gibt vorgeschriebene und selbst gewahlte Aufgaben.
Du kommst mit dir voéllig fremden Menschen zusam-
men und musst Kontakte ankniipfen um in den
Informationsaustausch einbezogen zu werden.

Wie oft lasst du dich bei Diskussionen von deiner
Meinung abbringen?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wie groB ist der Aufwand, mit dem du Schulstoff
vorbereitest oder bestimmte Themen selsbténdig ver-
tiefst?

Wie stark ist dein Einfluss in der Freundesgruppe bei
der Besprechung gemeinsamer Vorhaben?

Wie groB ist dein Durchsetzungsvermdgen deinen
Eltern gegenlber?

Wie stark schatzt du deine Unabhéngigkeit von den
Meinungen deiner Umgebung ein?

Verschiedene Berufe bringen unterschiedlich starke
Kontaktanforderungen von Seiten anderer Menschen
mit sich. Einige Berufe basieren geradezu auf die-
sem Kontakt, z.B. die Berufe des Lehrers oder des
Psychologen.

Bei sehr vielen Berufen gibt es die Moglichkeit zwi-
schen beruflichen Tatigkeiten mit verschiedener
Kontaktdichte zu wahlen: So kann der Jurist z.B. als
Rechtsanwalt oder Richter einen sehr hohen Grad der
Kontaktdichte haben, in Unternehmen oder Behdrden
aber mehr planerische oder organisatorische Auf-



gaben Ubernehmen, die weniger direkte Kontakte mit
vielen Menschen mit sich bringen.

Wichtig flr die Berufswahl ist nicht nur die Frage, wie
fahig man ist, mit anderen Menschen Kontakt aufzu-
nehmen, sondern auch, wie bereit man dazu ist und
einen wie groBen Teil seiner beruflichen Tatigkeit man
damit verbringen mochte.

Wer sich z.B. fiir Biologie interessiert, wird sich tber-
legen mussen, in welcher Form er dieses Interesse
realisieren will Ob er als Lehrer im standigen Kontakt
mit Schilern oder lieber in der relativ geschlossenen
Gruppe eines wissenschaftlichen Arbeitsteams stehen
will.

Andererseits geben eine starke Kontaktbereitschaft,
Interesse fir andere Menschen, die Fahigkeit, sich
auch in groBeren Gruppen zu auBern, Freude daran,
mit anderen zusammen Projekte zu planen und
durchzufiihren, unter Umstanden Hinweise fir die
Berufswahl.

Wenn du die folgenden Fragen durchgehst, denke
daran, dass es sich hier nur um Ausschnitte aus dem

Gesamtbereich mitmenschlicher Beziehungen handelt.

Wie viele Freunde hast du?

Wie wirdest du die Intensitat deiner Beziehungen zu
diesen Freunden einstufen?

Wenn du mit fremden Menschen zusammen bist, wie
stark ist dein Impuls, mit ihnen bekannt zu werden?

Stelle dir sich vor, du sitzt im Zugabteil zusammen
mit anderen. Jeder schweigt. wie stark ware dein
Bemihen, ein Gesprach in Gang zu setzen?
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Wenn du vor einem Problem stehst; hast du das
Bedirfnis, mit Freunden darlber zu sprechen? Wie
ausgepragt ist das Bedirfnis?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie groB ist deine Bereitschaft, aktiv an Diskussionen
teilzunehmen?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie oft fallt dir im Freundeskreis bei gemeinsamen
Unternehmen eine fihrende Rolle zu?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................
...............................................................

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Fremdeinschatzung

Lasse dich durch Freunde, Eltern, Bekannte
einschatzen und vergleiche dies mit deiner
Selbsteinschatzung.

Schreibe auch gleich Begriindungen, Erfahrungen,
Hinweise, Belege, die dir zu den Fragen einfallen, dazu.

Wie groB ist die RegelmaBigkeit, mit er/sie fir seine/
ihre Lieblingsfacher (Lieblingsfach) arbeitet?

...............................................................
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wie groB ist die RegelmaBigkeit, mit der der er/sie
flr Facher arbeitet, die er/sie nicht so besonders
schatzt?

...............................................................
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wie viel Miihe verwendet er/sie auf die Ausarbeitung
von Referaten und Berichten?

...............................................................
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wie groB ist die Energie, die er/sie einsetzt, um auf-
tretende Schwierigkeiten zu Gberwinden?

...............................................................
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wie ist seine/ihre Geduld beim Lésen von Problemen
ein?

...............................................................
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wie gut lieBen sich bisher Projekte, die er/sie geplant
hat, verwirklichen?

Fir wie schwierig hieltest du die Verwirklichung dieser
Projekte?

Wie oft lieBen sich die Projekte von ihm/ihr verwirkli-
chen?

Wie stark schatzt du die Realitdtsnahe von ihm/ihr
ein?

Verwirklicht er/sie mehr oder weniger Projekte als
seine/ihre Freunde?

Wie oft lasst sich er/sie sich bei Diskussionen von
seiner/ihrer Meinung abbringen?



Wie grof3 ist der Aufwand, mit dem er/sie im
Schulstoff vorarbeitet oder bestimmte Themen
vertieft?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie stark ist der Einfluss von ihm/ihr in der
Freundesgruppe bei der Besprechung gemeinsamer
Vorhaben?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie grof ist sein/ihr Durchsetzungsvermogen sei-
nen/ihren Eltern gegeniiber?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie stark schéatzt du seine/ihre Unabhéngigkeit von
der Meinung seiner Umgebung ein?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie wirdest du die Intensitat der Beziehungen von
ihm/ihr zu diesen Freunden einstufen?
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...............................................................
---------------------------------------------------------------

Wenn er/sie mit fremden Menschen zusammen ist,
wie stark ist sein/ihr Impuls, mit ihnen bekannt zu
werden.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Stelle dir vor, er/sie sitzt im Zugabteil zusammen
mit andern. Jeder schweigt. Wie stark ware sein/ihr
Bemihen, ein Gesprach in Gang zu setzen?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wenn er/sie vor einem Problem steht: Spricht er/sie
mit seinen/ihren Freunden dariiber? Wie ausgepragt
ist dieses Bedurfnis?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie groB ist seine/ihre Bereitschaft, aktiv an
Diskussionen teilzunehmen?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................

Wie oft fallt ihm/ihr im Freundeskreis bei gemein-
samen Unternehmen eine flihrende Rolle zu?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
...............................................................
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Auf der Suche nach einer den Fahigkeiten entspre-
chenden Berufsrichtung und bei der engeren Auswabhl
einzelner Berufsalternativen solltest du iiberlegen:

* Wo kann ich meine persoénlichen Talente und
Fahigkeiten einsetzen, meine Begabungen entfal-
ten?

* Welche Fahigkeiten und Kenntnisse sind flr eine
Berufsrichtung oder einen bestimmten Beruf min-
destens gefordert?

Schreibe auch gleich Begriindungen, Erfahrungen,
Hinweise, Belege, die dir zu den Fragen einfallen,

dazu.

Im Studium, in der Ausbildung, im beruflichen Alltag
und insbesondere bei wissenschaftlichen Tatigkeiten
stellt sich hdufig die Aufgabe, vielfaltige Informationen
zu einem Sachverhalt zu analysieren, wesentliche
Teilaspekte dieser Informationen sachgerecht zu
erfassen und zueinander in Beziehung zu setzen.
Zusammenhange, Gemeinsamkeiten (Regeln) zu
erkennen und daraus Schliisse zu zeihen oder gezo-
gene Schliisse auf ihre Folgerichtigkeit hin zu Gberpri-
fen.

Wie schatzt du dich ein:

Fallt es dir eher leicht, in einem Gesprach auch
schwierige Dinge einfach und verstandlich darzu-
stellen? Kannst du - im Vergleich zu anderen - auch
langere Texte in der Regel gut zusammenfassen? Bist
sprachlich auf der Hohe und verfigst du uber einen
umfangreichen Wortschatz? - Bei einer Reihe von
Berufen wird dies in besonderem MaB gefordert und
lasst sich darin entfalten.

Wie schatzt du dich ein:

Unter dieser Fahigkeit versteht man, dass man
Rechenprinzipien analysieren und gedanklich nach-
vollziehen kann; das sichere, fehlerfreie, schnelle
Umgehen mit Zahlen - zum Beispiel fiir MaBe,
Mengen, Preise - das Rechnen einfacher aber auch
komplexer Aufgaben (beispielsweise schwierige
Textaufgabe).

Beim Analysieren komplexer Aufgaben spielt auch das
»Logische Denken® eine Rolle.

Wie schatzt du dich ein:

Bei einer groBen zahl von Berufen ist es dringend
erforderlich, dass man sich dreidimensionale Gebilde
aufgrund einer Beschreibung oder einer zweidimensio-
nalen Darstellung réumlich vorstellen kann (z.B. beim
Arbeiten mit Bau- und Konstruktionszeichnungen,
Planen oder beim Schatzen von GréBenverhéltnissen
und Entfernungen).

Wie schéatzt du dich ein:



Einfallsreichtum

Es werden in Zukunft in allen Lebensbereichen in
immer kirzeren Zeitabstanden neue Ideen und
Einfalle gefordert, um z.B. technische Neuerungen

zu erfinden, um in theoretisch-wissenschaftlichen
Bereichen und in der praktischen Anwendung neue,
auch alternative Entwicklungen einzuleiten. In man-
chen Berufen sind daher Menschen erforderlich, die in
hohem MaB die Fahigkeit besitzen, viele neue Einfalle
zu produzieren (z.B. beim Sprechen, beim Rechnen,
beim Umgang mit Materialien und Stoffen) oder beim
Lésen von Problemen neue Ideen zu entwickeln.

Wie schatzt du dich ein:

Hand- und Fingergeschick

Kannst du handwerkliche Arbeiten oder tech-

nische Arbeiten sehr geschickt ausfiihren oder
kannst du genau zeichnen? Fallt es dir leicht, feine
Fingerbewegungen auszufiihren, um z.B. Gegensténde
zu reparieren? Hast du gute Anlagen dafiir, Hand- und
Finderbewegungen im Vergleich zu anderen beson-
ders leicht zu koordinieren?

Wenn dir solche oder ahnliche Tatigkeiten eher

leicht fallen, dann verfiigst du vermutlich Gber
Voraussetzungen, die die Auslibung bestimmter
Berufe wesentlich erleichtern oder sogar fir solche
Berufe erforderlich sind.

Wie schatzt du dich ein:
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Kontaktsicherheit

Mit ,,Kontaktsicherheit* wird eine Fahigkeit bezeich-
net, die sich in ungezwungenem und sicherem
Umgehen mit bekannten, aber auch mit fremden
Menschen niederschlagt. Selbstsicheres Auftreten
(nicht zu verwechseln mit Uberheblichkeit) kann
sowohl privat wie beruflich vorteilhaft sein; beson-
ders erforderlich ist die Sicherheit im Umgang mit
Menschen vor allem in den Berufen, in denen es
darauf ankommt, mit Personen Gespréache zu fiihren,
ihnen etwas zu erklaren, sie zu beraten oder mit ihnen
zu verhandeln.

Wie schatzt du dich ein:

Berufe erfordern mehrere Fahigkeiten. Daher
kann eine den Berufsanforderungen entspre-
chende Kombination durchschnittlich ausge-
pragter Fahigkeiten unter Umstanden sogar eine
noch bessere Voraussetzung fiir Berufserfolg
darstellen als eine Uberdurchschnittlich starke
Auspragung bei einer einzelnen Fahigkeit.

Manche der Eigenschaften kannst du testen.
www.abi.de bietet auf seiner Webseite einen ,abi-
Eignungstest-Medley* an. Schau mal rein.

Auch in der
Broschiire
,Orientierungshilfe
zu Auswahltests®
werden viele der
Aufgaben vorge-
stellt.

Tralning, Tippa
und Takiik

Qmum—
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In der Broschire ,Start frei“ findet man noch weitere
Tests zur Berufswahlorientierung. Zur Vorbereitung
des Betriebspraktikums gibt die Broschire ,Praxis
testen® hilfreiche Anregungen und Tipps. Weitere
Informationen zu beiden Broschiren unter www.schul-
bank.de

Wiedergabe der Texte mit freundlicher Genehmigung
des Bundesverbandes deutscher Banken, Schul/Bank.

Allgemein:

Ich kann Aufgaben und Informationen miihelos ana-
lysieren. Ich kann ibergeordnete Zusammenhange
leicht erkennen. Denkaufgaben verstehe ich sehr
schnell und I6se sie leicht.

Schule:

Ich erfasse sehr schnell, worum es bei Textaufgaben
geht, Fakten von Vermutungen zu trennen ist fiir mich
einfach. Aufgaben, die durch Nachdenken geldst wer-
den konnen, fallen mir leicht.

Freizeit:

Im Freundeskreis kann ich Denksportaufgaben mit
am schnellsten 16sen. Wenn mir ein Freund oder
eine Freundin verwundert erzahlt, was passiert ist,
erscheint mir das oft logisch.

e X L g

Allgemein:

Ich verflige Uber einen groBen Wortschatz und driicke
meine Meinung verstandlich aus. Ich verstehe leicht
die Argumente anderer.

Schule:

Deutsch fallt mir leicht, Aufsatze zu selbst erdach-
ten oder gestellten Themen schreibe ich gerne. Bei
Diskussionen bringe ich Gedanken oft auf den Punkt
oder kann die Positionen anderer zusammenfassen.

Freizeit:

In Diskussionen meines Freundeskreises kann ich
meine Argumente zielsicher anbringen. Ich habe SpaB3
an Wortspielen.

e X L g

Allgemein:

Der Umgang mit Zahlen ist kein Problem fir mich.
Rechenaufgaben im Kopf zu I6sen fallt mir leicht.
Schule:

Mathematische Aufgaben fallen mir leicht. Wenn es

darum geht, Kosten zu (iberschlagen, bin ich ein Ass.
Freizeit:

Im Kaufhaus nachzuhalten, was ich ausgebe, ist fiir
mich kein Problem. Das Alter von fiinf Freunden mit
dem meiner Eltern oder Geschwister im Kopf zuaddie-
ren, geht bei mir sehr schnell. Zahlenréatsel I6se ich

e X g

Allgemein:

Ich bin sehr gut darin, Entfernungen oder
GroBenordnungen abzuschéatzen. Es fallt mir leicht,
3D-Skizzen anzufertigen oder zu verstehen.

Schule:

Es ist einfach, mir geometrische Kérper im Kopf vor-
zustellen. Perspektivisches zeichnen im Fach Kunst
bereitet mir keine Probleme (z.B. ein Zimmer mit
Vase im Vordergrund, einer Tur und einem Tisch im
Hintergrund).

Freizeit:

Ich kann gut mit einem 3-D-Computerprogramm
arbeiten, Landschaften oder dreidimensionale
Gegenstande und Gebaude darstellen. Es ist leicht
flir mich, am Computer mit CAD-Programmen zu
arbeiten.

e X L g

Aligemein:

Ich habe sehr viele Einfdlle und Ideen. Ich kann
Probleme ganz einfach 16sen. Das Entwerfen und
Planen von Entwiirfen fallt mir leicht.

Schule & Freizeit:

Beim Brainstorming und Ildeensammeln habe ich viele
Vorschlage. Kreative Aufgaben fallen mir besonders
leicht. Wenn ich mit Freunden zusammen bin, habe
ich oft die besten Ideen. Wenn ein Freund oder eine
Freundin Probleme haben, habe ich meist sofort
Losungsvorschlage parat. Es macht mir SpaB, Ideen
zu entwickeln und Neues zu entwerfen.

e X g

Allgemein:

Ich kann Mudigkeit gut Uberwinden. Bei kdrperlicher
Belastung fihle ich mich trotzdem wohl. Ich habe
nichts dagegen, unter Zeitdruck zu arbeiten. Dann
blihe ich erst richtig auf und fiihle mich gefordert.

Schule & Freizeit:

Kraft- und Ausdauertraining bereiten mir kaum
Schwierigkeiten. Morgen ist Klassenarbeit in Deutsch,
das Referat fir Geschickte soll schnell fertig werden,
ich muss noch ein Geschenk fir Tante Frieda aussu-



chen - und das alles macht mir gar nichts aus.

% %

Hand- und Fingergeschick

Allgemein:

Ich kann komplizierte Arbeiten mit kleinen Teilen
miihelos ausfiihren. Es fallt mir leicht, genau und pra-
zise mit den Handen zu arbeiten. Ich kann Teile ausei-
nander bauen und richtig wieder zusammensetzen.

Schule:

Technisches Zeichnen, Konstruktionspléne und detail-
lierte lllustrationen anzufertigen macht mir SpaB.
Beim Zeichnen kann ich auch kleine Details gut dar-
stellen.

Freizeit:

Freunde kommen mit ihren defekten Geraten manch-
mal zu mir und ich kann sie reparieren. An meinem
Computer, meinem Mofa, meiner Stereoanlage
tausche ich Teile aus. Stricken, Batiken und/oder
Schmuckbasteln fallen mir leicht.

e X L g

Teamfahigkeit

Allgemein:

Ich kann mich gut auf unterschiedliche Menschen
einstellen. Ich bin selbstbewusst und kann meine
Meinung vertreten. Ich stehe auch gerne einmal im
Hintergrund.

Schule:

Ich komme mit meinen Mitschilern gut aus. Bei
Diskussionen kann ich gut vermitteln, stehe aber auch
ofter mal im Mittelpunkt, Referate zu halten ist kein
groBes Problem fiir mich, vor anderen meine Meinung
kundzutun ist leicht fiir mich.

Freizeit:

Ich schlichte 6fter mal Streit in meinem
Freundeskreis. Neue Leute in meiner Clique akzep-
tiere ich schnell.

Ich merke, wenn jemand ungliicklich oder unzufrieden
ist.

e X L g

schwach ausgepragt: Xl‘>
mittel ausgepragt: *

stark ausgepragt: *

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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www.abi.de - aus dem Inhalt:
Traumberuf? Was wird aus mir? - Die Suche nach dem
Traumberuf ist nicht einfach. abi>> verrat dir, wie es geht.

Blogs: Wohin geht die Reise - die abi>> Blogger erzdhlen
von ihren ersten Schritten in Richtung Traumberuf.

Beratungsgesprach: Schritt fiir Schritt - klar hast du viel
Zeit bis zum Abi, aber Uber seine Zukunft sollte man sich
jetzt schon Gedanken machen.

Checkliste: Meine Starken, meine Interessen -
die Checkliste hilft dir, dich einzuschétzen - denn
Selbsteinschatzung ist das Wichtigste bei der
Berufsfindung.

Comic: Eltern und Berufsfindung - Eltern kénnen furcht-
bar nerven oder aber gute Berater sein.

Reinschnuppern: Praktikum auf Schalke und anderswo -
Deniz Sat hat ein Praktikum bei Schalke 04 gemacht, aber
es gibt viele Mdglichkeiten praktische Erfahrungen zu sam-
meln.

Ins Ausland: SpaB haben und selbststandig werden -
ob als Au-pair nach Paris oder Schiiler nach New York,
Auslandsaufenthalte machen sich nicht nur gut im
Lebenslauf, sondern helfen auch beim reifer werden.

Was kann ich mit dem Abi machen? Auf der Jagd nach dem
Gllck? - Ausbildung, Karriere im 6ffentlichen Dienst
oder Studium - wie du auf das richtige Pferd sattelst, um
deiner Zukunft entgegen zu reiten, verrat dir abi>>
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Berufs- und Studienberatung -
Infoveranstaltungen in der Schule

Die Berufsberater der Agenturen fir Arbeit und die Studienberater/
innen der Hochschulen kommen in Klasse 11 und/oder 12 auch an
deine Schule. In verschiedenen Infoveranstaltungen erfahrst Du alles
Wissenswerte rund um Ausbildung, Studium und Beruf.

Folgende Fragen kdnnen dir bei der Vor- und Nachbereitung einer sol-
chen Infoveranstaltung helfen:

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................
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Welche schulischen/auBerschulischen Leistungen werden fir eine bestimmte Ausbildung/fir ein
bestimmtes Studium verlangt?

Willst du nach der Schule erst einmal z.B. ein Freiwilliges Soziales Jahr (FS)) machen oder einige
Zeit im Ausland verbringen?

Was sind deine nachsten Schritte (Beratungsgesprach bei einer der Studien- und
Berufsberatungsstellen, Praktikum, weitere Eigenrecherche, Teilnahme an einem Workshop zur
Berufsfindung etc.)
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Berufs- und Studienberatung
- Unterstutzung auf deinem
Weg in Studium und Beruf

Spatestens in Klasse 12 - nachdem du dein
BOGY-Praktikum absolviert, am Studientag teil-
genommen und evtl. schon viele Informationen

in Eigenrecherche gesammelt hast - ist es sinn-
voll, Beratungsangebote der Berufsberatung fiir
Abiturienten der Agenturen fiir Arbeit sowie der
Studienberatungsstellen der Hochschulen zu nut-
zen. Die Berater nehmen sich geniigend Zeit, um
zusammen mit dir Zwischenbilanz zu ziehen, weitere
Schritte auf deinem Weg in Studium und Beruf zu
planen und dich mit allen wichtigen Informationen
zu versorgen.

Anmeldung zu einem Beratungsgesprach:

Agentur fiir Arbeit - Berufsberatung fiir akade-
mische Berufe:

Tel: 01801 / 555111 *

* Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise abwei-
chend

Studienberatungsstellen der Hochschulen:

Eine Liste der Studienberatungsstellen in Baden-
Wirttemberg findest du unter: www. studieninfo-bw.
de

-

Beratung - Was kannst du
erwarten? Was kann sie lei-

sten?

Hella E., Beraterin fiir akademische Berufe von der
Agentur flr Arbeit K., im Gesprach mit Johann M. Der
18-Jahrige hat viele Interessen und braucht deshalb
Hilfe bei der Entscheidung fiir einen Studiengang.
Um dir einen Einblick in ein Beratungsgespréch zu
geben, hat abi eine Sitzung protokolliert.

Zum Zeitpunkt der Beratung besucht Johann die
zwolfte Jahrgangstufe eines Gymnasiums. Er hat

am Berufswahlunterricht und -beratungstag am
Gymnasium teilgenommen. Hier hatte er sich bereits
Uber viele verschiedene Studiengénge informiert.

Johann mochte spater im Ausland studieren und
arbeiten. Er hat sich einen Termin fir die Beratung
geben lassen, weil er Hilfe bei der Entscheidung
fur ein Fach braucht. Er verfiigt inzwischen uber
eine Fille von Informationen Uber verschiedene
Studiengénge, mochte aber Unterstitzung bei der
Wertung, welcher Studiengang der Richtige fir

ihn ist. Am liebsten wiirde er etwas machen mit
Fremdsprachen, Musik, Biologie, Pharmazie, Medien,
Film oder Lehramt.

Sein heutiges Ziel ist, herauszufinden, welcher
Studiengang am besten zu ihm passt.

Zuerst checkt Beraterin E., ob Johann wirklich tber
die Studiengange Bescheid weiB. Dies ist der Fall,
und der junge Mann bendtigt tatsachlich Hilfe bei
der Entscheidung. Deshalb erarbeiten sie gemein-
sam die Kriterien der personlichen Berufswahl. Dies
geschieht, indem Johann zusammen mit der Beraterin
Kriterien Uberlegt, die ihm fiir den spateren Beruf und
das Berufsleben wichtig sind. Die Beraterin notiert
jeweils Stichpunkte auf Karten wie z.B. Verdienst,
Karrieremdglichkeiten, Zeit fur Familie und Sicherheit
im Job. Sie legt die Karten vor den Ratsuchenden und
unterstltzt Johann beim Finden der Antworten durch
konkrete Fragen.

Hella E. will beispielsweise wissen: ,Wenn Sie an

Ihre spatere Berufstatigkeit denken, was ist fir Sie
ein wichtiges Kriterium?“ Dann gibt die Beraterin ein
Beispiel:

»Ist es lhnen wichtig, dass Sie viel Geld verdienen
oder ist dies eher nachrangig?

Wie wichtig ist es fiir Sie beispielsweise, dass Sie
einen Beruf erlernen, in dem Sie spater auf dem
Arbeitsmarkt sicher eine Stelle erhalten?

Welchen Stellenwert soll der Beruf in Ihrem spéateren
Leben haben?

Legen Sie Wert auf geregelte Arbeitszeiten?*

Wichtigste Kriterien

Johann hat nun alle Kartchen mit den Kriterien vor
sich liegen und soll diese nun in eine Rangfolge brin-
gen, das fur ihn wichtigste Kartchen an erste Stelle,
das unwichtigste zuletzt:

Karriere / Aufstiegsmoglichkeiten
geregelte Arbeitszeiten

selbststandiges Arbeiten

Verdienst

Sicherheit der Stelle
Weiterbildungsmdglichkeiten im Beruf
Work-Life-Balance / Zeit fir die Familie

Nooswh -~

Die Kriterien kdnnten noch weiter erganzt werden, fir
Johann sind dies allerdings die wichtigsten in genau
dieser Reihenfolge. Er ist nach dem Gewichten der
Kriterien selbst sehr erstaunt, dass er das Thema
~Karriere / Aufstiegsmoglichkeiten“ an die erste Stelle
gesetzt hat. Bisher war ihm auch nicht klar, dass ihm
beispielsweise das Kriterium ,Sicherheit der Stelle®



weniger wichtig ist.

Im weiteren Gesprachsverlauf werden nun die
Studiengénge an Johanns Kriterien durchgespielt,

um eine Entscheidungshilfe zu geben. Wenn Johann
beispielsweise Pharmazie studiert und spéater im
Bereich der Arzneimittelforschung arbeitet, konnte

es sein, dass er keine geregelten Arbeitszeiten hat,
weil er vielleicht in anstrengenden Projektphasen
Uberstunden machen muss. Das trifft auch bei vielen
Berufen im Medienbereich zu.

Wenn er aber als Pharmazeut in einer Apotheke arbei-
tet, hat er weitgehend geregelte Arbeitszeiten.
SchlieBlich wird klar, dass Johann sich am meisten fir
Fremdsprachen sowie fiir den Bereich Pharmazie und
Biologie interessiert.

Die anderen Studienrichtungen werden mittlerweile
von ihm eher abgelehnt. Da Johann bezogen auf die
Pharmazie und Biologie Bedenken duBert, ob er in
diesen Studiengdngen an einer Universitat bestehen
kdnnte, macht die Beraterin ihm den Vorschlag, an
einem Studienfeldbezogenen Beratungstest (SFBT)
mit der Fachrichtung Naturwissenschaften beim
Psychologischen Dienst der Agentur fiir Arbeit K. teil-
zunehmen. Dieses Angebot nimmt Johann gerne wahr.
Hella E. vereinbart einen Termin und der Proband wird
schriftlich eingeladen. Die Wartezeit betragt in der
Regel drei bis vier Wochen.

Nach dem Test wird es dann ein weiteres
Auswertungsgesprach mit der Beraterin geben.

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Johann nimmt einen Entscheidungsbogen mit
nach Hause. Als Vorbereitung auf die kommende
Beratungsstunde notiert er beispielsweise die ver-

schiedenen Vor- und Nachteile der noch in Frage kom-

menden Studiengénge anhand ihrer Kriterien.

Die Antworten erfolgen aus der Selbstsicht, aber
auch aus der Fremdsicht wie beispielsweise von
Eltern und Freunden, die er auch noch zu ihrem Urteil
befragen wird. Mit dem Ergebnis des SFBT und des
Entscheidungsbogens wird es dann beim nachsten
Termin noch intensiver um die Entscheidungsfindung
fur einen der Studiengénge gehen.

aus: www.abi.de (gedndert)
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Studieninformationstag ¢ e Lamrery
ST W ans p—
Der Studieninformationstag ist eine hervorra- S D Ll L |
gende Moglichkeit, verschiedene Hochschularten il o

und Studienginge kennen zu lernen. Die meisten  yzai "‘;‘ Y
Hochschulen bieten dir an diesem Tag ein vielfal- LA 'f:l j
tiges Programm. %

Es ist deshalb wichtig, dass du dir vorher anhand m
der verschiedenen Angebote Gedanken machst,
welche Veranstaltungen du besuchen méchtest.
Auch weil dich dein Lehrer/deine Lehrerin flir man- . g
che Veranstaltungen anmelden muss. o
Die Programme der Hochschulen fiir die einzelnen Studieninformationstage findest du unter:

www.studieninfo-bw.de

Meine Uberlegungen

Uber welchen Studiengang méchtest du dich informieren?
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............................................................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Du wirst einen Uberblick iber die Studiengsnge in einzelnen Facheinfiihrungen bekommen. Du kannst
einen Einblick zu spateren Beschéftigungsfelder, Einsatzmoglichkeiten und Aussichten fur Absolventen
erhalten. Du kannst Vorlesungen besuchen und dabei eine charakteristische Art der Stoffvermittlung
kennen lernen. Viele Hochschulen machen auch Fihrungen und du erhéltst die Gelegenheit, in Labors
und Instituten den Forscherinnen und Forschern uber die Schulter schauen.

»Mein friherer Physiklehrer hat mich angerufen
und gefragt, ob ich nicht eine Gruppe seiner
Zwolftklassler beim Studieninformationstag
betreuen mochte. Da habe ich sofort zuge-
sagt. Ich habe der Gruppe zunéachst eine kurze
Einfihrung zur Hochschule gegeben. Nach den
Fachvortréagen der Fachstudienberater und
Professoren habe ich weitere Fragen beantwor-
tet. Zur Auswertung werde ich dann noch in
die Schule kommen. Mir hat diese Aufgabe als
Mentor viel Freude bereitet.*

(Marcus Dornberger, Student der Elektrotechnik im
5. Semester)

,Wir haben an unserer Schule ein umfangreiches
BOGY-Programm; BOGY ist ja nicht nur
Praktikum und Bewerbungsseminar. Das geht
durch bis in die Jahrgangsstufe 13.

In der Klasse 11 kommt Frau H., unsere aka-
demische Beraterin der Agentur S., zu uns in
die Schule. Sie informiert Gber Studien- u

und Ausbildungsmdoglichkeiten sowie tUber
Informations- und Beratungsangebote.
Ergdnzend zu den Studieninformationstagen
fuhren wir Workshops zu Studien- und
Berufsfeldern durch. Dazu laden wir Fachleute
aus Hochschulen, der Wirtschaft und
Verwaltung ein.

Wichtig ist uns die Beratung durch Frau H., mit

BOGY-Lehrer am Kopernikus-Gymnasium in S. der wir auch schon Entscheidungsseminare
durchgefiihrt haben.
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Studieninfotag

Welchen Studiengang erkundest du?

Ist ein Praktikum vorgeschrieben?
____ Nein / Ja Dauer
__vor dem Studium (ganz oder teilweise)? wahrend des Studiums?
nach dem Studium?

Welche Inhalte /Aufgaben muss das Praktikum erfillen:

................................................................................................................................................................
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Sind weitere Voraussetzungen fiir den Studiengang zu erfiillen?

Sind nach dem Studium weitere Ausbildungszeiten vorgeschrieben?

*) z.B. Vorbereitungsdienst, Referendariat
Nein / Ja

Beschreibe kurz: Art, Dauer und Abschluss:
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Worin besteht die berufliche Hauptaufgabe? Welche Tatigkeitsschwerpunkte gibt es?

um?

Wieviel wird ,,ungeféhr,, in diesem Beruf verdient? *)

*) zu Beginn der Berufstétigkeit / nach einigen Jahren

Anfangsgehalt Nach 5 Jahren

Welche einflihrende Literatur gibt es zu diesem Studiengang?

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
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Deine Bilanz zum Studieninformationstag

Was hat dir beim Studieninformationstag am besten gefallen?

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Wie bewertest du nun deinen Studienwunsch?

Bestarkt? Unentschlossen? Was anderes ins Auge fassen?

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
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Realisieren der Studien-/Ausbildungswahl

Du hast nun ein sehr konkretes Bild von den verschiedenen Ausbildungsmdglichkeiten und
Studiengéngen, die dich zu deinem beruflichen Ziel flihren.

Neben den Informationsquellen im Internet unterstiitzen dich die die Berufsberaterlnnen der Agentur
fur Arbeit bzw. die Studienberaterlnnen an den Hochschulen. Je konkreter deine Uberlegungen wer-
den, desto mehr lohnt der Kontakt zu den Fachstudienberatern wie auch zu den Fachschaften der
einz